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Ementa do Projeto de Lei: Altera o Art. 3o da Lei Municipal no 3.539, de 30 de julho de 2018, a qual
estabelece o Plano de Carreira da Fundaçâo Médico Hospitalar Dr. Honor Teixeira da Cost4 e dá outras
providências.

Relatório:
A matéria em analise que tramita nesta Casa Legislativ4 por iniciativa do Executivo

Municipal, sob a forma de Projeto de Lei, tem corno objetivo: Autorizar a alteração do Art. 3o da Lei
Municipal no 3.539, de 30 de julho de 2018, a qual estabelece o Plano de Carreira da Fundação Médico
Hospitalar Dr. Honor Teixeira da Costa.

O referido p§eto postula autorização para fins de alterar o Art. 30 da Lei Municipal no
3.539, de 30 de julho de 2018, a qual estabelece o Plano de Carreira da Fundação Médico Hospitalar Dr.
Honor Teixeira da Cost4 passando dos atuais 7 cargos para 9 cargos de Agente Auxilial Administrativo.

Presentemente o projeto encontra-se nesta Comissão, conforme distribuição regimental,
estando, sob a responsabilidade desta relatori4 para oxam€ da sua constitucionalidade e viabilidade
regimental.

Aspectos Jurídicos:
Conforme Parecer Informativo ne 03312025, do Senhor Assessor Jurídico da Câmara de

Vereadores, destaca-se que o projeto de lei atende aos requisitos legais iterentes a espécie, contflido no
mesmo a sua exposição de moúvos, bcm como estimativa do Impacto Orçamentrário Financeiro,
entendendo que tal projeto se mosffa apto à prosseguimento.

Conclusão:
Em analise ao Projeto de Lei ns 01512025, considerando os fundamentos legais e

constitucionais, o ajuste da matéria às nomras formais da Técnica Legislativ4 bem como o atendimento de
necessidade de excepcional interesse público, esta cornissão se manifesta favoravelmente à tramitação da
matéria.

Este é o parecer.

Sala "Severino Silveira" da ãe Lawas do Sul, 07 de rnarço de2025
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